
 

 

 

Checkliste Bewerbung Stipendium 

 

Recherche und Auswahl 

 Erfülle ich die Voraussetzungen der jeweiligen Stiftung (z. B. Leistung, soziales 

Engagement)? 

 Passen die Werte und Ziele der Stiftung zu meinen Interessen und Zielen?  

 Habe ich alle Bewerbungsfristen im Blick?  

 Ist eine Bewerbung bei mehreren Stiftungen sinnvoll? 
 

Bewerbung vorbereiten 

 Lebenslauf aktuell, übersichtlich und vollständig (max. 1–2 Seiten)  

 Motivationsschreiben individuell auf die Stiftung zugeschnitten  

 Zeugnisse und erforderliche Nachweise vollständig  

 Nachweise über gesellschaftliches Engagement beigefügt  

 Empfehlungsschreiben rechtzeitig angefragt (falls erforderlich)  

 Fragen frühzeitig mit der Stiftung klären 

 

Motivationsschreiben 

Inhalt 

 Begründe ich überzeugend, warum ich mich für diese Stiftung bewerbe? 

 Sind meine persönlichen, akademischen und beruflichen Ziele klar? 

 Zeige ich, wie meine Werte und Ziele zur Stiftung passen? 

 Beschreibe ich mein gesellschaftliches Engagement mit konkreten Beispielen? 

 Werden meine Stärken und mein persönliches Profil deutlich? 

 

Form 

 Ist das Schreiben persönlich und authentisch?  

 Ist ein klarer roter Faden erkennbar?  

 Sind Rechtschreibung, Grammatik und Stil sorgfältig geprüft? 

 

Vorbereitung für das Auswahlgespräch 

 Kenne ich aktuelle Themen und kann dazu eine eigene Meinung vertreten? 

 Kann ich meinen Lebenslauf und meine Motivation überzeugend präsentieren? 

 Kann ich Entscheidungen, Rückschläge oder Lücken im Lebenslauf 

nachvollziehbar erklären? 

 Kenne ich die Stiftungsziele? 

 Habe ich eigene Fragen vorbereitet? 

 



 

 

 

Vermeiden 

 Bewerbung bei Stiftungen ohne echte Passung/keine 

Standardbewerbung 

 Unvollständige oder fehlerhafte Unterlagen  

 Allgemeine Aussagen ohne konkrete Beispiele 

 Fristen versäumen 

 Fehlende Vorbereitung auf das Auswahlgespräch 

 

 


